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П О Л О Ж Е Н И Е

о выделении денежных средств для приобретения подарков юбилярам и оказании материальной помощи работникам – членам профсоюза 

Башкирского государственного университета

1. Общие положения

Настоящее положение о выделении денежных средств для приобретения подарков юбилярам и оказании материальной помощи работникам – членам профсоюза Башкирского государственного университета разработано в соответствии с федеральным Законом «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», Уставом профсоюза работников народного образования и науки РФ, Положением о первичной профсоюзной организации Башкирского государственного университета Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации для финансовой поддержки членов профсоюза.

2. Порядок образования и использования средств.

2.1. Денежные средства для приобретения подарков юбилярам и оказания материальной помощи работникам – членам профсоюза выплачиваются за счет бюджета (членских взносов) Первичной профсоюзной организации Башкирского государственного университета.

2.2.  Выделение денежных средств для приобретения подарков юбилярам осуществляется по заявлению председателя профбюро структурного подразделения.
Оказание материальной помощи членам профсоюза осуществляется по личному заявлению установленной формы с приложением документов, подтверждающих нуждаемость в материальной помощи или произведенных расходах. Заявление подается председателю профбюро структурного подразделения. Далее заявление с решением профбюро подразделения направляется в профсоюзный комитет университета.

2.3.  При определении размера материальной помощи, оказываемой конкретному лицу учитывается:

· материально-бытовое положение заявителя;

· состав семьи;

· причины и обстоятельства, побудившие заявителя к обращению за помощью;

· документы, подтверждающие произведенные расходы или потребность в средствах;

2.4.  Выделение денежных средств для приобретения подарков и оказание материальной помощи осуществляется в пределах сметы.

2.5.  Выплата материальной помощи и денежных средств для приобретения подарков осуществляется через кассу профсоюзного комитета после рассмотрения заявления на заседании профсоюзного комитета или президиума профкома.

2.6.  Учет средств ведется бухгалтером профсоюзного комитета.

3. Выделение денежных средств для приобретения подарков, 
основания для оказания и размер материальной помощи.

3.1. Денежные средства для приобретения подарков выделяются в связи с юбилейной датой (50, 55, 60, 65 и т.д.) работника – члена профсоюза в размере 1000 руб.

3.2. Материальная помощь членам профсоюза (одному из членов семьи) оказывается в следующих случаях и размерах:

3.2.1. В связи с рождением ребенка – 1000 руб.
3.2.3. В связи со стихийным бедствием и другими тяжелыми социальными (жизненными) ситуациями.

3.3. В связи с трудным материальным положением, сложившимся в результате кражи.

3.4 В связи с приобретением дорогостоящих лекарств и оказанием медицинских услуг, при длительном стационарном или амбулаторном лечении.
3.4.  В связи со смертью работника или члена семьи (мужа, жены, детей, родителей) – 1000 рублей.
3.6. Контроль за расходованием средств, выделяемых на материальную помощь, осуществляется профсоюзным комитетом.

Р А З Ъ Я С Н Е Н И Е

Документы, необходимые при подаче заявления от члена профсоюза 
на оказание материальной помощи.

1. При оказании материальной помощи на организацию похорон сотрудников университета – копия свидетельства о смерти (заявление на материальную помощь оформляет председатель профбюро, профорг кафедры или родственник умершего).

2. При оказании материальной помощи в связи со смертью близких родственников (жены, мужа, детей, родителей) – копия свидетельства о смерти.
3.  Необходимость жизненно-важного платного лечения (приобретение дорогостоящих лекарств) для себя, а также детей – предоставление счета, рецепта или справки (копии) от врача на лечение.

4.  Стихийные бедствия, кражи – предоставление справок из ЖЭУ, милиции и т.д.
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